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La Unidén de Rugby de Cuyo presento6 su
plan estratégico para los proximos
cuatro anos

La entidad madre del rugby local expuso sus objetivos a
mediano plazo, entre los que se encuentran: mayor
capacitacion, incrementar el numero de jugadores y

aficionados, atraer a mayor cantidad de mujeres, juego seguro
y formacién de los jugadores como personas.

La Unién de Rugby de Cuyo presentd su Plan Estratégico 2028, en el que dejoé
plasmado lo que hara hasta el 2028, incluida la formacion integral de sus
jugadores.

La URC en 2023 eligié una mirada profesional para encarar los desafios que
tiene por delante. Es asi que estuvo trabajando en su Plan Estratégico con un
equipo de profesionales liderado por el coach ejecutivo internacional, Alfredo
Diez, escritor y experto en talento humano. Del equipo de trabajo también
participaron Cristian Munafo, Luis Debandi, Facundo Biffi y Juan Aliaga.

La metodologia de trabajo que se utilizé fue participativa. Se realizaron cinco
talleres de trabajo donde se escucharon las opiniones y expectativas de los
catorce clubes de Mendoza, los clubes en desarrollo, las mujeres que estan en el
rugby, el colectivo LGTB, los responsables del rugby en las carceles, miembros de
la union, arbitros, padres, jugadores y entrenadores.

Con la integracion de esas diversas miradas, la URC elabor6 un plan que, sin
apartarse de los ejes planteados, aspira a ser cumplido hasta 2028.



Los objetivos estratégicos del plan, son los siguientes:

Fortalecer las areas de capacitacion y formacion

Aumentar la cantidad de jugadores que practiquen el deporte
Potenciar la comunicacion y difusién del rugby

Generar ingresos genuinos

Mejorar la organizacion e infraestructura

Promover el juego y el area deportiva

Fomentar la incorporacion de mujeres a la practica del rugby.

Ademas se conformaron las nuevas misién y vision de la URC, como asi también
los principios que desea sean inculcados en los clubes:

Respeto
Humildad
Solidaridad
Excelencia
Innovacion



